
 

 

 

 

 

 

 

 

 
202２ １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 

指数 100.3 100.7 101.1 101.5 101.8 101.8 102.3 102.7 103.1 103.7 103.9 104.1 

2023 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月  

指数 104.7 104 104.4 104.4 105.1 105.2 105.7 105.9 106.2 107.1 106.9  
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消費者物価指数（２０２０年度を１００とした場合）

２０２３年１０月は

１０７．１％も上昇

 

 
ぽっぽ屋

 

負担増額は 

２０２３年は４人家族で１４.９万円 

２０２４年は一人当たり１１.４万円 

の増加すると試算されている。 

一方ＪＲ東日本で働く私たちの賃金上昇は？ 
 

２０２２年・・ベアゼロ、定期昇給（昇給係数４）の実施 

２０２３年・・所定昇給額の１/４＋４.０００円でのベア

実施(純ベア ５.５１６円) 

主幹職Ｂ以上、技術専任職及びＳ等級以上

には２００ 円を、主務職及び T等級には１

００円をさらに加えるエルダー基本賃金に 

３，０００円加算 

・等級区分(5)には２００円、(4)には１００

円をさらに加算 

・テンポラリースタッフ 時給に ５０ 円加算 

・定期昇給（昇給係数４）の実施 

２０２２年～２０２３年 

ベースアップは５.５１６円のみ 

月収分 

５.５１６円×１２ヶ月＝６６.１９２円 

夏季及び年末手当分 

５.５１６円×５.１５ヶ月＝２８.４０７円  

合 計 

６６.１９２円＋２８.４０７円 

＝９４.５９９円 

 

 

真の笑顔と活気あふれる職場を取り戻すため 

鉄道業にふさわしい賃金をみんなで考えよう！ 

（夏季 2.5＋年末 2.65） 

ウ
ク
ラ
イ
ナ
へ 

侵
攻
開
始 

５月、ドルが 
１３０円を 

超える 

ドルが一時 
１５０円を 

超える 


