
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ぽっぽ屋

ＪＴＳＵ－Ｅ 申第２４号 

『物価上昇に負けない「２０２４年度賃金のベースアップ」の
実施と働きがい・生きがい・こころの豊かさを求める申し入れ』 

ＪＴＳＵ－Ｅ 申第３１号 

『「２０２４年度 夏季手当」並びに「２０２３年度 年度末手
当」の支給を求める申し入れ』 

最前線で働く現場社員の皆さん！！ 
この会社回答に納得できますか？ 
多くの社員は大企業の平均水準以下の上昇率！ 

 

・昇給係数 4 の実施 

（平均 6,375 円・1.86%） 

ベースアップ 

・所定昇給額＋4,000 円 

 

エルダー社員 

・基本賃金 6,000 円加算 

テンポラリースタッフ 

・時給 70 円加算 

夏季手当 

・基準内賃金の 2.7 ヶ月分   

会社回答 


